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КИЇВСЬКА ОБЛАСТЬ                                                                                                    БАРИШІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ                              УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ, МОЛОДІ ТА СПОРТУ
НАКАЗ
 30  вересня   2015 р.                    смт  Баришівка                             № 220а
Про організацію та проведення                                    

районного етапу Всеукраїнського  

конкурсу «Класний керівник року» 
у 2015 році
            На виконання наказу Міністерства освіти і науки України від 21.09.2015 № 962 «Про проведення Всеукраїнського конкурсу «Класний керівник року» у 2015 році», відповідно до листа Інституту модернізації змісту освіти Міністерства освіти і науки України від 29.09.2015 № 2.1/10-333 «Про Всеукраїнський конкурс «Класний керівник року» у 2015 році», наказу департаменту освіти і науки КОДА від 23.09.2015 № 269 «Про проведення у 2015 році ІІ (обласного) туру Всеукраїнського конкурсу «Класний керівник року» та з метою підвищення ролі класного керівника у виконанні основних завдань,
НАКАЗУЮ:

          1. У жовтні 2015 року організувати проведення районного етапу Всеукраїнського конкурсу «Класний керівник року» (далі – Конкурс) у 2015 році.

      2. Затвердити:

          2.1. Положення про проведення районного етапу Всеукраїнського конкурсу «Класний керівник року» (додаток 1).

          2.2. Склад організаційного комітету Конкурсу (додаток 2).

          2.3. Склад журі Конкурсу (додаток 3). 
          3. Районному методичному кабінету (Загорулько О.В.): 
           3.1. Забезпечити організацію та проведення районного Конкурсу з 01  до 23 жовтня 2015 року.
          3.2. Підвести підсумки районного Конкурсу до 28 жовтня 2015 року. 
          3.3. Забезпечити подання заявок та конкурсних матеріалів організацій​ному комітету обласного Конкурсу до 30жовтня 2015 року. 

          4. Керівникам закладів освіти:
          4.1. Забезпечити участь класних керівників у районному Конкурсі.

            4.2.  Забезпечити подання заявок та конкурсних матеріалів організацій​ному комітету районного Конкурсу до 23 жовтня 2015 року.
           5. Опублікувати наказ про результати районного Конкурсу до 30 жовтня 2015 року. 
          6. Контроль за виконанням наказу покласти на завідувача районного методичного кабінету  Загорулько О.В.
Начальник управління освіти,
молоді та спорту                                                  Н.М.Слухай

З наказом ознайомлена:                                      О.В.Загорулько

Підготувала:      ________  О.В. Загорулько - завідувач РМК

Додаток 1
до наказу управління освіти,

молоді та спорту Баришівської РДА

30.09.2015 № 220а
ПОЛОЖЕННЯ
про районний етап Всеукраїнського конкурсу 

«Класний керівник року» у 2015 році
І. Загальні положення
         1.1. Районний етап Всеукраїнського конкурсу  «Класний керівник року» у 2015 році (далі – Конкурс) проводиться районним методичним кабінетом Баришівської районної ради.

ІІ. Мета та основні завдання Конкурсу
         2.1. Конкурс проводиться з метою сприяння зростанню престижності звання класного керівника, його ролі і статусу як компетентного педагога ХХІ століття у виконанні завдань, покладених Законом України «Про загальну середню освіту» на загальноосвітні навчальні заклади.

Основними завданнями Конкурсу є:

- удосконалення фахової майстерності вчителя;
         - виявлення досвіду кращих вчителів - класних керівників, які у практичній роботі ефективно використовують різноманітні форми і методи виховної роботи, інноваційні виховні технології;
- популяризація педагогічних здобутків класних керівників-новаторів;
- створення інформаційного освітнього простору з питань роботи класних керівників;
- привернення уваги представників органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, громадськості до проблем освіти, виховання підростаючого покоління.

ІІІ. Учасники Конкурсу
         3.1. Участь у Конкурсі на добровільних засадах беруть педагогічні працівники - класні керівники 5-11-х класів загальноосвітніх навчальних закладів незалежно від підпорядкування, типів і форм власності та вихователі шкіл-інтернатів І-ІІІ ступенів, за основним місцем роботи незалежно від віку, які мають відповідну фахову освіту та стаж педагогічної роботи не менше трьох років (далі - учасники).

         3.2. Для участі в Конкурсі учасники подаються до районного методичного кабінету Баришівської районної ради перелік документів:

- особиста заява учасника (написана власноруч) на ім'я голови оргкомітету І (районного) туру Конкурсу (додаток 4). Наголошуємо, що в 
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особистій заяві обов’язково має бути електронне посилання на Інтернет-ресурс, де розміщено матеріали учасника. Рекомендуємо використати для розміщення матеріалів сервіси Google, а саме Google диска;


- анкета учасника Конкурсу, засвідчена особистим підписом учасника (додаток 5);

- лист-подання (обсяг – до 1 друкованої сторінки) та висновок про педагогічну та методичну діяльність учасника Конкурсу (обсяг – до 2 друкованих сторінок) керівників регіональних методичних служб.

         3.3. Для участі в Конкурсі учасники подають до районного методичного кабінету Баришівської районної ради перелік матеріалів:

- опис виховної системи класу з повним розкриттям її компонентів (додаток 6). Виховна система представляється описово та у вигляді моделі (обсяг – до 10 друкованих сторінок);


- опис власного педагогічного досвіду, у якому розкрито авторські ідеї щодо переходу від окремих напрямів виховання до проектування виховної системи, розроблення цільових програм та проектів. Обґрунтовано цілеспрямоване і професійне управління виховним процесом, що передбачає вивчення учнів, психолого-педагогічне діагностування, підпорядковане меті виховання і здійсненню виховного впливу, об’єктивне оцінювання результатів виховної діяльності. Описано організацію виховної роботи за програмою виховання для окремого класу з урахуванням індивідуально-педагогічних можливостей педагогів і батьків, результатів вивчення рівнів фізичного, соціального, психічного та духовного розвитку учнів (обсяг – до 5 друкованих сторінок) (додаток 7);


- презентацію власного педагогічного досвіду в програмі РоwегРоіпt  (15 слайдів);


- розробки виховних справ (3-4 заняття), що розкривають специфіку системи роботи класного керівника над проблемою, сучасні підходи до організації виховного процесу в класі тощо;


- фотоматеріали (4-5 сюжетних фото-, відео);


- перелік публікацій класного керівника (якщо такі є).

ІV. Організація проведення Конкурсу
         4.1. Районний етап Конкурсу проводиться  з 01 по 28 жовтня 2015 року, за результатами якого визначаються три переможці;

         4.2. Конкурсні роботи подаються в одному примірнику державною мовою в друкованому вигляді та на електронних носіях (формат А-4 шрифт TNR; кегль 14, міжрядковий інтервал 1,5).
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         4.3. Результати проведення всіх турів Конкурсу оформляються протоколами засідання журі, які підписують голова, відповідальний секретар та всі члени журі.

         4.4. Для проведення районного етапу Конкурсу створюється відповідне журі.
         4.5. До 30 жовтня 2015 року районне журі подає документи переможців до обласного організаційного комітету.
V. Визначення переможців Конкурсу
         5.1. На підставі оціночних відомостей журі  районного туру визначаються переможці Конкурсу.

         5.2. Переможцями Конкурсу є учасники, які набрали за результатами районного туру найбільшу кількість балів.

         5.3. Переможці Конкурсу нагороджуються відповідними грамотами управління освіти, молоді та спорту Баришівської районної державної адміністрації.

         5.4. Результати Конкурсу затверджуються наказом управління освіти, молоді та спорту Баришівської районної державної адміністрації. 
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СКЛАД
організаційного комітету районного етапу Всеукраїнського конкурсу

 «Класний керівник року» у 2015 році
1. Загорулько Оксана Володимирівна  – голова оргкомітету, завідувач районним методичним кабінетом
2. Гаращенко Алла Володимирівна – заступник голови оргкомітету, методист районного  методичного кабінету
3. Маярчук Світлана Григорівна – методист районного  методичного кабінету
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СКЛАД
журі районного етапу Всеукраїнського конкурсу

 «Класний керівник року» у 2015 році
         1. Загорулько Оксана Володимирівна – голова журі, завідувач районним   методичним кабінетом

        2. Гаращенко Алла Володимирівна – методист районного методичного кабінету

        3. Маярчук Світлана Григорівна – методист районного  методичного кабінету
        4. Калмикова Наталія Павлівна – директор Баришівського НВК

        5. Шендрик Олена Миколаївна – директор Семенівської ЗОШ І-ІІІ ступенів

        6. Ярмольчик Олена Миколаївна – директор Перемозького НВК
        7. Ковальська Наталія Іванівна – заступник директора з навчально-виховної Волошинівського НВК
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Голові організаційного комітету

І (районого) туру Всеукраїнського конкурсу 
«Класний керівник року» у 2015 році
Загорулько О.В.
______________________________ ,

 (П.І.Б. учасника)

класного керівника ______ класу

_______________________________

  (повна назва навчального закладу)
_____________________________________ 
(особисті контактні дані
(мобільний тел., e-mail)                                                                
Заява


Прошу дозволити взяти участь у І (районному) турі Всеукраїнського конкурсу «Класний керівник року» у 2015 році.


З умовами проведення Конкурсу ознайомлений/ознайомлена.


Матеріали розміщено на веб-сайті (адреса веб-сайту).

____________________                                             __________________

Дата                                                                                Підпис
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АНКЕТА

учасника І (районного) туру 

Всеукраїнського конкурсу «Класний керівник року»

1. Прізвище, ім’я та по батькові учасника Конкурсу

2. Дата народження

3. Повна домашня адреса з поштовим індексом, телефон, e-mail

4. Освіта, спеціальність за дипломом

5. Місце роботи (повна назва, адреса, телефон закладу, e-mail)

6. Стаж роботи:   педагогічний,  у тому числі класним керівником:

7. Кваліфікаційна категорія

8. Звання 

9. Державні нагороди, відзнаки (обов’язково вказати рік нагородження)

10. Проблема (тема), над якою Ви працюєте як класний керівник 

11. Інноваційні форми роботи та технології, що використовуються

12. Навчальна література, якою Ви користуєтесь як класний керівник

13. Ваше педагогічне кредо

14. Опишіть (у формі короткої замітки обсягом до однієї сторінки) власний особистісний і педагогічний портрет 

15. Даю згоду на внесення інформації в базу даних та публікацію матеріалів у періодичних та інших освітянських виданнях з можливим редагуванням

Підпис учасника _____________________                            Дата______________________
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ОПИС ВИХОВНОЇ СИСТЕМИ КЛАСУ

	Назва виховної системи



	Компоненти структури


	

	Орієнтаційно-цільовий компонент


	(стратегічна ціль (державна стратегія виховної політики, генеральна мета виховання;  етапи становлення та розвитку виховної системи; конкретизація цілей виховання відповідно до етапів виховання, місце і роль класу у виховному просторі освітнього закладу)

	Гносеологічно-аксіологічний (змістовий) компонент


	(досягнення стратегічних цілей у вихованні через конкретизацію завдань у контексті  педагогічної проблеми, над якою працює класний керівник)

	Організаційно-педагогічний компонент


	(педагогічні умови ефективності виховного процесу)



	Практично-діяльнісний компонент 


	(стратегії та методи виховної роботи, організаційні форми – індивідуальні, групові, колективні, масові; спілкування, тактика та стиль діяльності класного керівника)


	Діагностико-результативний компонент


	(очікувані результати, критерії ефективності, оцінка й аналіз функціонування  системи)



	Структурно-функціональна чи організаційно-педагогічна модель системи (якщо є)
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ОПИС ПЕДАГОГІЧНОГО ДОСВІДУ

з розв’язання педагогічної проблеми, над якою працює класний керівник
	Тема досвіду


	

	Автор 


	

	Сфера застосування


	

	Актуальність


	

	Наукові концепції та теорії


	

	Основна ідея


	

	Технологія реалізації ідеї


	

	Форми, методи, прийоми, засоби


	

	Результат застосування


	

	Критерії ефективності 


	

	Наукові джерела


	

	Висновки 
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